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Skogselskapet i Buskerud og Telemark har
som formal a fremme forstaelsen av skogens
mangesidige betydning, og bidra til gkt
verdiskapning og langsiktig baerekraftig
forvaltning av skogressursene.

Invitasjon til arsmgtet for
Skogselskapet i Buskerud og

Telemark 2023

Dato: 09.04.2024
Sted: Kafe Olea & Heddal Stavkirke, Heddalsvegen 412, 3676
Notodden
Vi far omvisning i Heddal stavkirke sin flotte
trearkitektur, etterfulgt av middag pa Kafe Olea.

17.30 Omvisning Heddal stavkirke og bespisning
19.15 Arsmgtet i Skogselskapet i Buskerud og
Telemark 2023

Arsmgtesaker:
- Valg av moteleder
- Godkjenning av innkalling og saksliste
- Valg av to medlemmer til 2 undertegne protokollen
- Godkjenning av arsmelding
- Godkjenning av regnskap med revisors beretning
- Ny valgkomiteinstruks
- Vedtektsendringer
- Valg (leder, styret, varamedlemmer og valgkomite)
- Honorarer
- Valg av revisor
- Avslutning arsmate

Pamelding pa epost til Vilde Sztre pa epost
vs@skogselskapet.no eller sms til 977 47 593

Av hensyn til bevertning er pameldingsfrist
01.04.2024

Innholdsfortegnelse
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Styreleders ord

2023 skulle i utgangspunktet ha vaert et ganske normalt
ar — og ble det kanskje ogsa. Med nye koster — begge
ved kontorsted Hokksund, i rollene som daglig leder og
ansvarlig for informasjon, skoleskogdager og andre
uteaktiviteter, sa vi en del utfordringer knytta til a fa
hele organisasjonen til a fungere etter hensikten, men
det ordnet seg takket vaere stor innsats fra de to i nye
roller ved anlegget i Hokksund.

Det skjedde mye og store ting ogsa pa og rundt
anlegget i Gvarv. Eller skal vi si forsvant? Oppgraderinger
ved anlegget pa Gvarv — bl.a. ny bane og nytt, stort
veksthus, krevde at det ble gjort noen endringer.
Derfor matte to store gran- og furustammer som sist
var siden tidlig pa 1980-tallet hadde ligget lagret under
tak pa Gvarv, flyttes.

Det ble tatt kontakt med flere — bl.a. eiendommene der
stokkene en gang kom fra. Ingen var interesserte, men
interessen tok seg upaklagelig opp da trarne godt og vel
var borte. Vi har i min tid i dette systemet ikke opplevd
en tilsvarende ekstern respons — noen vil kalle det en
liten mediestorm, pa tiltak vi har statt bak, som da folk
og miljger rundt oss oppdaget hva som hadde skjedd.

Det var ikke med lett hjerte stokkene ble fjernet, men
en primaroppgave for Skogselskapet - giennom
datterselskapet Norgesplanter, er a produsere planter
for det praktiske skogbruket. Selskapet stod foran nye,
fine muligheter som krevde plass, og da matte dessverre
det mer museale vike.

Store, tunge saker for @vrig har bl.a. vart a fa halt i land
ei ny leieavtale med Norgesplanter. Det gikk heldigvis
etter ar med meter og mye diskusjon etter hvert i boks,
og vi haper fra SBTs side pa roligere og mer
forutsigbare tider pa akkurat det omradet i arene som
kommer.

For noen ar siden investerte SBT i en stor fyrkjele for
oppvarming av egne veksthus og @vrige bygninger ved
anlegget i Hokksund. Tanken da investeringene ble
gjort, var mulighetene for salg av varme til en
nabobedrift, men pa den tida da dette ble diskutert, var
energiprisene pa et helt annet niva enn det vi har sett
de siste par vintrene.

Den gangen trakk naboen seg, men sa meldte eieren av
hele Eiker Naeringspark (EN) seg pa. De gnsket forst a
bygge et stort, nytt fyranlegg helt inn pa var
eiendomsgrense. Dette sa vi umiddelbart et klart nei til.
Sa foreslo de at de kunne kjgpe seg inn i vart anlegg, og
etter mange vanskelige avveininger og mye diskusjon sa
styret til slutt ja til en avtale om samarbeid med Eiker
Neringspark om varmeproduksjon.

Saker som egentlig ma sies a ligge noe pa siden av hva
SBT som ideell organisasjon skal drive med, tok saledes
mye tid i 2023. Dette til tross — det ideelle arbeidet ble
ikke forsgmt. Som antydet innledningsvis omfattet
arbeidsdagen — og ogsa fritid, mange nye utfordringer
for et par av medarbeiderne i systemet.

Alle de ansatte fikk imidlertid bidratt slik tanken var pa
skoleskogdager og andre arrangementer som naturlig
ligger innenfor det ideelle hele skogselskapsidéen er
tuftet pa. Ekstra gledelig er det i sa henseende at det i
2023 ble adskillig fart pa arbeidet overfor skolene i
Telemark.

Na star vi ved starten av en ny utesesong. Planer er lagt,
og fra min posisjon som styreleder er jeg ganske sikker
pa at vi vil sta enda sterkere rustet til 3 etterleve
malsettingene som er satt. Helt til sist — en varm og
velment takk til alle de ansatte for innsatsen giennom
2023. 2024 venter.

Anders Hals,
styreleder SBT




Styrets beretning

Skogselskapet formal og virksomhet
Virksomheten drives i trad med organisasjonens formal.

Informasjonsvirksomheten
Informasjonsvirksomhet er var viktigste oppgave.
Skogselskapet i Buskerud og Telemark har mange
innarbeidede informasjonsprosjekter. Det sgkes stadig
om nye prosjekter og vi ensker a vare til stede og
aktive i hele geografien.

| 2023 hadde vi rekordmange barn med ut pa
skoleskogdager. Det ble giennomfert 67
skoleskogdager, hvor vi nadde ut til over 2500 barn.

Rekrutteringsarbeid har lenge veert en viktig del av
informasjonsvirksomheten. Gjennom prosjektet Velg
Naturbruk bistar vi naturbruksskolene i Buskerud i
rekrutteringsarbeidet.

JOB:U er et rekrutteringsprosjekt som skal gi ungdom
sommerjobb i skogen. | 2023 hadde SBT to JOB:U lag
som i tre uker utferte ungskogpleie hos private
skogeiere.

Som arenaleder og deltager pa Skogtunet under
Dyrskun fikk SBT vist frem vart arbeid, og snakket med
mange skog- og naturinteresserte mennesker.

| 2023 brukte SBT mest tid pa:

- Skoleskogdager

- Rekrutteringsprosjekter, mot naturbruksskoler og
hayere skogfaglig utdanning.

- Fagkvelder

- JOB:U

Pa det nasjonale plan fortsetter det gode samarbeidet
med de ulike fylkesskogselskapene og Det norske
Skogselskap.

Arsmgtet
Arsmeotet for Skogselskapet i Buskerud og Telemark ble
holdt 15. august i Hokksund.

SBT Eiendom | AS

| 2023 endret Telemark Skogplanteskule sitt juridiske
navn til SBT Eiendom | as. Selskapet er et
eiendomsforetak som er heleid av SBT. Selskapet
forvalter grunn, eiendomsmassen pa planteskolen pa
Gvaryv, samt 50% av aksjene til Norgesplanter AS.

Norgesplanter AS

SBT sitt formal med a eie Norgesplanter AS er for a
sikre at norsk skogbruk er med i hele verdikjeden, ogsa
i fremtiden. Dette innebaerer at vi skal ha en moderne
og kostnadseffektiv skogplanteproduksjon pa @stlandet
for a styrke konkurransekraften mot utenlandske
akterer.

Norgesplanter AS produserer, distribuerer og selger
skogplanter pa 2 lokaliteter, i Hokksund og pa Gvarv.

Skogfregardene

SBT eier to skogfr@garder i Telemark, Hallen
Skogfragard pa Gvarv i Midt-Telemark kommune og
Kilen Skogfregard i Kviteseid kommune. Begge
skogfregardene er leid ut til Stiftelsen det norske
Skogfreverk, som star ansvarlige for driften.
Skogfraverket leier arbeidskraft fra SBT i forbindelse
med den praktiske driften av skogfregardene.

Medlemsorganisasjonen

Skogselskapet i Buskerud og Telemark har pr
31.12.2023 489 medlemmer (hvorav 259 er livsvarige
medlemmer). Utover det er det 39
organisasjonsmedlemmer.

Ansatte

Pr 31.12.2023 har SBT 2,5 arsverk med 3 ansatte. Daglig
leder var Ingvild Fliflet, skog- og
informasjonskonsulenter var Vegar Hvamb og Ase
Hovd.



Resultatregnskap

Resultatregnskap

Driftsinntekter:
Salgsinntekt

Annen driftsinntekt
Sum driftsinntekter

Driftskostnader:

Lonnskostnad

Avsknvmng pa vange doftsomdler
Annen driftskostnad

Sum driftskostnader

DRIFTSRESULTAT

Finansmntekter og inanskostnader:
Renteinntekt fra foretak 1 samme konsem
Renteinntekt

Annen finansinntekt

Reversenng av tidl. nedsknviing av fin. anl.m.

Rentekostnad
Annen finanskostnad

Resultat av finansposter

Ordinzert resultat for skattekostnad
Skattekostnad pa ordinart resultat

ORDINERT RESULTAT
Ekstraordinzere inntekter og kostnader:

ARSRESULTAT

Overformnger:
Overfort t1l/fra Annen egenkapital

Sum overforinger

Note

-]

|

2023

1744728
2470749
4 215 477

2295245

484 503
1749 852
4 529 598

-314 121

38 611

7 458

31 825

1 000 000
178 497
7 808
801589

577 468
10 141

567 327

567 327

567 327
567 327

2022

1217219
1818012
3035231

1759132

596 158
1633024
4008 314

-073 083

38 400
3958

31 333

1 000 000
125185
0

950 5006

-22 576
4761

-27 337

-27 337

-27 3357
-27 337



Balanse 31.12
MNote

EIENDELER

ANLEGGSMIDLER

Immaterielle eiendeler:

Varige driftsmaidler:

Tomter, bygninger og annen fast elendom
Maskiner og anlege

Dnftslesere, inventar, verktoy, kontormask. ol

Sum varige driftsmadler 3

Finansielle anleggsmadler:

Investenng 1 datterselskap

e I Y

Lan t1l foretak 1 samme konsem
Investennger 1 aksjer og andeler G

Sum finansielle anleggsmadler
SUM ANLEGGSMIDLER

OMLOPSMIDLER

Varer:

Fordringer:

Kundefordnnger

Fordnng pa selskap 1 samme konsern
Andre fordnnger

Sum fordringer

Bankinnskudd, kontanter o.l:
Bankinnskudd, kontanter og lignende

Sum bankinnskudd, kontanter o.l
SUM OMLOPSMIDLER

SUM EIENDELER

2023

3994655
3541704

2 800
7 539 159

21021976
3 200 000
9 464 300

33 686 2706

41225 435

4 649
200 000
271 786
476 435

2477 938
2477 938

2954 374

44 179 809

2022

7951653

19771976
3 200 000
9 464 300

32 436 276

40 387 929

2 842707
2 842 707

2965 183

43 353 112



Balanse 31.12

Note 2023 2022
EGENEKAPITAL OG GJELD
EGENEKAPITAL
Innskutt egenkapital:
Opptjent egenkapital:
Annen egenkapital 40769 216 40 201 889
Sum opptjent egenkapatal 40 769 216 40 201 889
SUM EGENEAPITAL 40 769 216 40 201 889
GJELD
Annen langsiktig gjeld:
Gield ul kredittinstitusjoner 3 2525743 2616453
Sum annen langsilktig gjeld 2525743 2 616 453
Kortsiktig gjeld:
Leverandergjeld 381 738 107 122
Betalbar skatt 4 6 967 4761
Skyldige offentlige avafter 295172 268 796
Annen kortsiktig gjeld 200974 154 091
Sum kortsiktig gjeld 8§84 850 534770
SUM GJELD 3 410 593 3151223
SUM EGENEKAPITAL OG GJELD 44 179 809 43 353 112

Hokksund, 14.03.2024
Styret for Skogselskapet 1 Buskerud og Telemark
Anders Hals Thorleiv Holtskog Heidi Therese Herum
Styrets leder Nestleder Styremedlem

Helje Knstian Jore Ellef Andreas R. Korsheen Ingvild G. Fliflet
Styremedlem Styremedlem Dagliz leder



Skogselskapet i Buskerud og Telemark

NOTER TIL ARSREGNSKAPET FOR 2023

Note 1 - Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk for sma foretak.

Skogselskapet i Buskerud og Telemark er en selveiende medlemsorganisasjon.

Klassifiserings- og vurderingsprinsipper:

Omlgpsmidler/Kortsiktig gjeld

Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter poster som forfaller til betaling innen ett ar samt poster som knytter
seg til varekretslgpet. @vrige poster er klassifisert som anleggsmiddel/langsiktig gjeld. Omlgpsmidler vurderes til
laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balansefgres til nominelt belgp pa
etableringstidspunktet.

Anleggsmidler/Langsiktig gjeld

Anleggsmidler er bokfart til historisk anskaffelseskost. Driftsmidlene avskrives arlig etter en line®r avskrivningssats
hvor den gkonomiske levetiden er lagt til grunn. Anleggsmidler nedskrives til virkelig verdi dersom verdifallet ikke
forventes a vare forbigdende. Langsiktig gjeld balansefgres til nominelt belgp pa etableringstidspunktet.

Inntektsforing

Inntektsforing ved salg av varer og tjenester skjer pa leveringstidspunktet.

Inntektsfering av leieinntekter skjer maned for maned.

Tilskudd inntektsfares etterhvert som de ansees opptjent.

Utbytte og konsernbidrag inntektsferes nar det er overveiende sannsynlig at det blir vedtatt.

Fordringer
Kundefordringer og andre fordringer er oppfert i balansen til palydende etter fradrag for avsetning til forventet
tap.

Skatt

Skogselskapet i Buskerud og Telemark er ikke skattepliktig for resultatet av sin virksomhet som er knyttet til
Informasjon og drift av Skogselskapet. Skogselskapet leier ut bygninger og eiendom til Norgesplanter AS, og
Skogselskapet er skattepliktig for denne utleievirksomheten.

Skattekostnaden i resultatregnskapet omfatter bade periodens betalbare skatt og endring i utsatt skatt. Utsatt skatt
er beregnet pa grunnlag av de midlertidige forskjeller som eksisterer mellom regnskapsmessige og skattemessige
verdier, samt ligningsmessig underskudd til fremfaring ved utgangen av regnskapsaret. Skattegkende og
skattereduserende midlertidige forskjeller som reverserer eller kan reversere i samme periode er utlignet og
nettofert. Utsatt skattefordel er ikke balansefert.

Investering i tilknyttet selskap | datterselskap

Investering i datterselskap er bokfert etter kostmetoden. Finansielle anleggsmidler som i utgangspunktet er
vurdert til kostpris, er pa balansetidspunktet vurdert til virkelig verdi men ikke over opprinnelig kostpris. Det er
foretatt nedskriving til virkelig verdi nar verdifallet skyldes arsaker som ikke antas a vare av forbigaende art.
Utbytte og konsernbidrag tas til inntekt nar det er overveiende sannsynlig at det blir vedtatt. Mottatt utbytte som
ansees opptjent i eierperioden inntektsferes, mens overskytende ansees som tilbakebetaling og reduserer bokfart
kostpris.

Finansielle anleggsmidler

Anleggsaksjer og andre verdipapirer balansefgres til anskaffelseskost. Det er foretatt nedskriving til virkelig verdi
nar verdifallet skyldes arsaker som ikke antas a vare av forbigdende art. Mottatt utbytte og andre
overskuddsutdelinger inntektsfares som annen finansinntekt.



Note 2 - Ansatte, godtgjerelser m.v.
Det er registrert felgende lennskostnader for selskapet de siste to ar:

2022 2023
Lanninger 1495 323 1 877 869
Arbeidsgiveravgift 221 466 286 325
Pensjonkostnader 47 171 71676
Andre ytelser -4 828 59 373
Sum lennskostnadar 1759132 2295 243
Gjennomsnittlig antall arsverk 2 3

Det er i ar utbetalt kr 692 737 i lgnn til daglig leder.Pensjonspremie er kun OTP iht til generell ordning
i bedriften). Det er utbetalt kr 75.700 | styrehonorar til selskapets styre.

Note 3 - Driftsmidler

Bygninger og anlegg Maskiner/inventar Tomt Sum
Anskaffelseskost 01.01. 18 120 229 1774 866 1508 945 22 404 041
Arets tilgang 77 649 77 649
Arets avgang 0 5 640 5 640
Akk.avskrivninger 31.12. 14 036 142 900 748 14 936 890
Bokfart verdi pr 31.12. 5161 736 874118 1503 305 7539159
Arets avskrivning 365 800 118 703 484 503
Arets avskrivning | % 2-4%, 10-15%
Gevinst v/avgang 137 740 137 740
En del av skogeiendommen | Kilen er solgt | 2023 og det gav en gevinst pa kr 137 740 -
Note 4 — Skatt
Arets skattekostnad bestar av:
Betalbar skatt [i]
Formuesskatt 10 144
Metto skatiekostnad 10 141
Arets betalbare skatt fremkommer som falger:
Resultat far skatt 577 468
Skattefrie inntekter -4 039 245
Skattefrie kostnader 3263 191
Midlertidige forskjeller 144 796
Skattemessig resultat utleievirksomhet -53 780
Midlertidige forskjelier:

31.12.2022 31.12.2023 Endring

Anleggsmidler -1 633 007 -1 777 797 =144 790
Omilepsmidier 0 0 0
Andre forskjeller 0 0 0
SM fr.ferbart underskudd =1 264 514 -1 318 303 -53 789
Sum midlertidige forsk]. -2 897 521 -3 096 100 -198 579
Utsatt skatt/skattefordel -637 455 -681 142 -45 673

Utsatt skatt/skattefordel beregnes ved a bruke skattesats 22 %.

Alle midlertidige forskjeller kan utlignes og dette er gjennomfert ved beregning av utsatt
skatt/skattefordel. Utsatt skattefordel kan unnlates balansefart. Selskapet har valgt ikke a
balansefare netto utsatt skattefordel. Arets endring av utsatt skatt er derfor lik null.

Note 5 - Langsiktig gjeld, fordringer og garantiforpliktelser
Selskapet hadde pr 31.12. ingen gjeld til kredittinstitusjoner som forfaller mer enn 5 &r frem i tid,

Pantestillelser ol.

Gjeld sikret ved pant

Eiendeler stilt som

Balansefert verdi

Gjeld til kredittinst.

2 525743

Fast eiendom

3904 655




| tillegg er det stillet kausjon overfor ett datterselskap pa kr 2 000 000,-

Note 6 — Aksjer og andeler

Selskapet har investert i felgende markedsbaserte finansielle anleggsmidler:

Kategori Anskaffelseskost |Virkelig verdi 31.12.

Sparebank 1 Flex 50 N2 4 062 082 6514 298
Sparebank 1 Konservativ 20 N2 4 206 042 5724 131
Alfred Berg Norge Classic 539 021 761 723
Landkreditt Extra 527 055 634 415
Sum 8 334 200| 13 634 567

Investeringene er regnskapsfert | selskapsregnskapet etter kostmetoden. Selskapet har felgende
eierandeler | datterselskap og tilknyttede selskap:

MNavn Forretningsq Eierandel | EK siste  |Res siste |Bokfart verdi
kontor ars- ars-
regnskap |regnskap
Morgesplanter AS Hokksund |50 % 31984 358| 5337 966| 13425000
SBT Eiendom 1 AS AS Gvarv 100 % 7529114 -46 830| 7 346 976

Datterselskapet SBT Eiendom 1 AS AS eier de resterende 50% av aksjene | Norgesplanter AS

Aksjeposten | Norgesplanter har tidligere blirr nedskrevet, Denne nedskrivingen er reversert med kr 1
000 000 i 2023 og gjenstdende nedskriving pr 31.12.23 er pa kr 900 000 -

Andre mindre aksjeposter Anskaffelseskost

Swensterud Eiendom AS 130 000
Skogkurs 100
Sum 130 100

MNote 7 - Naarstaende parter

Mellomvaerende 2022 2023
Fordring pa Morgesplanter as 3 200 000 3 200 000
Fordring pa SBT Elendom 1 AS 0 200 000
Transaksjoner med neerstaende 2022 2023
Leie fra Norgesplanter AS 437 996 603 490
Salg av varme til Norgesplanter AS 345 204 442 567
Note 8 - Sammendratte poster
Posten andre driftsinntekter er slatt sammen av:

2022 2023
Tilskudd velg Naturbruk 444 500 450 000
Maottatie rentemidler fra Statsforvalteren 557 945 447 500
 Tilskudd fra Skogbrukets Verdisk fond 70 000 0
Tilskudd Aktiv i Viken 124 B81 105 000
Tilskudd JOB:U 65 000 119 344
Pmﬁjelitstaﬁe DnS 145 819 266 750
Andre Tilskudd 103 550 647 803
Mva refusjon 155 868 203 842
Medlemskontingenter B8 770 92 325
Andre driftsinntekter 61579 138 185
Sum andre driftsinntekter 1818 (12 2470 749

Selskapet har oppfylt de betingede forpliktelser knyttet til tilskuddene, og det foreligger ikke
tilbakebetalingsforpliktelser for inntekisfarte tilskudd.



B®» Revisorteam Midt-Telemark AS
. ‘ Tilsluttet Revisorteam AS

Statsautoriserte revisorer

Til arsmotet 1 Skogselskapet i Buskerud og Telemark

Uavhengig revisors beretning
Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet

Konklusjon

V1 har revidert arsregnskapet til Skogselskapet 1 Buskerud og Telemark som viser et overskudd pa NOK
567.327. Arsregnskapet bestir av balanse per 31. desember 2023 og resultatregnskap for regnskapsaret
avsluttet per denne datoen og noter til arsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige

regnskapsprinsipper.

Etter var mening oppfyller arsregnskapet gjeldende lovkrav og gir et rettvisende bilde av foretakets
finansielle stilling per 31. desember 2023, og av dets resultat for regnskapsaret avsluttet pr denne dato 1
samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk 1 Norge.

Grunnlag for konklusjonen

V1 har gjennomfort revisjonen 1 samsvar med International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare
oppgaver og plikter 1 henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og
plikter ved revisjonen av arsregnskapet. Vi er nuavhengige av selskapet 1 samsvar med kravene 1 relevante
lover og forskrifter 1 Norge og International Code of Ethies for Professional Accountants (inkludert
mternasjonale vavhengighetsstandarder) utstedt av International Ethics Standards Board for Accountants
(IESBA-reglene), og vi har overholdt vére evrige etiske forpliktelser 1 samsvar med disse kravene.
Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var
konklusjon.

Ovrig informasjon

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlige for evrig informasjon som er publisert sammen med
arsregnskapet. @vrig informasjon omfatter arsmeldinga. Var konklusjon om arsregnskapet ovenfor dekker
ikke gvrig informasjon.

I forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave a lese gvrig| informasjon. Formalet er a
vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom den evrige informasjonen og & vsregnskapet
og den kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen av arsregnskapet, eller hvorvidt evrig informasjon
fremstar som vesentlig feil. Vi har plikt til & rapportere dersom evrig informasjon fremstar som vesentlig
feil. Vi har ingenting i rapportere 1 sa henseende.

Ledelsens ansvar for arsregnskapet

Ledelsen er ansvarlig for a utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde 1 samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk 1 Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik intern kontroll
som den finner nadvendig for 4 kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som falge av nusligheter eller utilsiktede fell

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til selskapets evne til fortsatt drift og opplyse
om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn for
arsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Fevisorteam Midt-Telemark AS Telefon: 35956700 Medlem Revisorforeningen
Postboks 83, 3834 Gvarv E-post: midt@revisorteam no Godkient revicionsselska
Foretaksregisteret: MO 924 310 693 MVA E-post (direkte): fornavner@reviserteam no 1 1sjonsselskap

Godkjent regnskapsselskap 1
Sidelav2



Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

WVart mal er a oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som felge av nusligheter eller utilsiktede feil, og a avei en revisjonsberetning som
mnneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hoy grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en
revisjon utfert 1 samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan
oppsta som felge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon er 4 anse som vesentlig dersom den
enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes 4 pavirke de ekonomiske beslutningene som brukerne
foretar, pa grunnlag av arsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det il htips:/revisorforeningen no/revisionsberetninger

Gvarv, 15.03.2024

Revisorteam Midt-Telemark AS
| 1114 )
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Hellek M. Berge
Statsautorisert revisor




Informasjonsvirksomhet 2023

Skoleskogdager:

2023 ble et rekordar i antall skoleskogdager og elever vi
tok med oss ut pa skoleskogdager. Det er gijennomfert
skoleskogdager i nesten hele regionen. Med godt og
variert faglig innhold har vi lert elever om skogen og
dens rolle som en fremtidsrettet ressurs.

Det ble giennomfert skoleskogdager for over 2000 barn
i Buskerud og over 500 barn i Telemark, total har over
2500 barn vart med pa skoleskogdag i 2023.

| samarbeid med Skogselskapet i @stfold, og Oslo og
Akershus har vi ogsa giennomfert en rekke
hestningsdager hvor vi har temaer som jakt, mat i fra
naturen og viltforvaltning.

Vare skoleskogdager far elevene gode naturopplevelser
samtidig som de lerer om skogens viktige rolle som en
barekraftig og fornybar ressurs.

Rekruttering

SBT gjennomferte JOB:U som er et rekrutterings -og
omdemmebyggende prosjekt som tilbyr ungdom arbeid
i skogen. Det var to arbeidslag i Buskerud i 2023, et lag i
Qvre Eiker kommune og et lagi Drammen kommune.

| starten av arbeidsperioden far ungdommen
sikkerhetsopplzring i bruk av ryddesag, og opplaring i
ungskogpleie. Det var totalt 10 ungdommer som hadde
sommerjobb i ar, da inkludert to arbeidsledere som i 3
uker jobbet med ungskogpleie.

Vi har ogsa et samarbeid med Velg Skog. | 2023
giennomfarte vi en rekke foredrag pa vegne av Velg
Skog for a gjgre ungdommer kjent med mulighetene for
hayere utdanning innenfor skogfag.

Som i mange ar for har Skogselskapet i Buskerud og
Telemark i 2023 ogsa vart prosjektleder for Velg
Naturbruk. Dette er et prosjekt som inkluderer alle de
syv naturbruksskolene i Viken fylke. | samarbeid med
skolene i Buskerud har vi bidratt til apne besgkskvelder,
deltatt pa yrkesmesser og jobbet for gkt rekruttering til
naturbruksskolene.

59°Topptur

Norges storste konkurranse for naturbrukselever, 59°
Topptur ble giennomfart 09-10 mai pa Kjelle vgs . 170
naturbrukselever fikk bryne seg pa |10 praktiske og 10
teoretiske oppgaver innenfor naturbruk i kampen om a
bli Norges «beste» naturbruksskole.

De tre beste lagene stilte i en superfinale. Det var til
slutt Tomb vgs som stakk av med seieren og kan flotte
seg med tittelen Norge «beste» naturbruksskole.
Naturbruksstipendet for 2023 ble delt ut under
festmiddagen pa 59°Topptur 2023. Naturbruksstipendet
gis til den eleven pa naturbruksskolen som har hatt
storst fremgang i lopet av aret

Dyrskun

Skogselskapet i Buskerud og Telemark er koordinator
for Skogtunet. Skogtunet ble igjen en flott samlingsplass
vekk fra yrende handlegater, hvor kaffekoppene ble delt
ut i en forrykende fart. Med et totalt antall besgkende
pa 90 00 mennesker pa tre dager, var det uten tvil et
yrende liv fra start til slutt.

Skogselskapet stilte med balkaffe, spikking,
lastbaererkjering og Barneskogen, en liten loype med
trer og en skogfaglig quiz.

Som koordinator har Skogselskapet ansvar for
aktiviteten pa skogtunet og i ar hadde vi med oss AT
Skog, Norgesplanter, Statsforvalteren i Vestfold og
Telemark, Komatsu, Velg Skog, Universitetet i Sergst-
Norge og Nome videregaende avd. Sgve.



EM i Skogbruksferdigheter

Fra 01.06-03.06 ble det gijennomfort EM i
Skogbruksferdigheter i Kongsberg.

Skogselskapet bidro under teorilgypa og bemannet
postene som elever fra hele Europa var innom. | tillegg
hadde vi stand i Kongsberg sentrum der
motorsagevelsene ble giennomfert.

Medlemsmgter

Det ble giennomfgrt et medlemsmgte utover arsmeatet i
2023. Dette fant sted pa Planteskulen pa Gvarv, hvor
temaet var freforedling og planteproduksjon

Besgk hos Skogselskapet og planteskolen

| lopet av 2023 ha vi tatt imot flere ulike grupper til
bedriftsbesgk blant annet:

- Skogfagstundeter ved NMBU

- Elever ved Kongsberg vgs. Avd. Saggrenda

- Elever fra Nume vgs. Avd. Sgve.




Arsmate for 2022

Arsmeotet for 2021 ble avholdt 15.08.2023, i Vestfossen. For det ordinare arsmetet fikk deltagerne mulighet til 4 bli med
pa battur pa Eikern, hvor deltagerne fikk historie om temmerflating i omradet. Arsmgtet ble avholdt i lokalene til Eiker

Fiskevernsforening, og ble apnet ved styrets leder Anders Hals.

Saksliste

1. Anders Hals ble valgt som mgteleder.

2. Utsendt innkalling og saksliste for arsmgte ble godkjent uten merknader.

3. Anders Ringstad og Hege Pyntari ble valgt til 3 signere protokollen.

4. Styrets beretning/arsmelding for 2022 ble gjennomgatt av styreleder, og

deretter enstemmig godkjent.

5. Regnskapet for 2022 ble gjennomgatt. Det ble stilt spgrsmal rundt postering
av kr 1 031 333 under Annen finansinntekt i regnskapet, og papekt at Note 2

manglet i det utsendte dokumentet.

Regnskapet for 2022 ble godkjent under forutsetning av at
a) Note 2 tasinn i regnskapet

b) det redegjgres for nevnte posteringen under Annen finansinntekt, gjerne i

en egen note

6. VALG

Valgkomiteens medlem Sveinung Kjellemo la frem komiteens innstilling til styret for kommende ar. Det
fremkom ingen benkeforslag eller innvendinger, og de foreslatte kandidatene ble alle enstemmig valgt:

Styret:

Leder: Anders Hals Styreleder for ett ar
Nestleder: Thorleiv Holtskog Nestleder for ett ar
Styremedlem: Heglje Kristian Jore Styremedlem for 2 ar
Styremedlem Heidi Herum Styremedlem, for ett ar
Styremedlem Ellef Andreas Korsbgen Styremedlem for 2 ar
1. Varamedlem Halldis Liende Lie For ett ar

2. Varamedlem Celina Mathisen For ett ar

Valgkomiteen bestar etter arsmgtet av:
Terje Kristoffersen (leder)

Sveinung Kjellemo

Halvor G. Garas (ny)

7.  HONORARER og VALG AV REVISOR

Gjenvalgt
Ny
Gjenvalgt
Ny
Gjenvalgt

Gjenvalgt
Ny



Valgkomiteen innstilte pa at mgtehonorarer skulle viderefgres uten justeringer. Det kom benkeforslag
om at de faste honorarer burde justeres opp 8%, og avrundes til neermeste hundrekroning

Valgkomiteens innstilling falt mot én stemme, og satsene for 2023 er da som fglger:

Styremgte - Fysisk: 2400 kr
Styremgte — Teams: 1200 kr

Vervsatser:
Styreleder: 16 200 kr
Nestleder og gvrige styremedlemmer: 0 KR

Kilometergodtgjgrelse:
Folger statens satser for kjgregodtgjgrelse og diett.

Revisor:
Revisorteam Midt-Telemark AS viderefgres som revisor.

8. Arsmote stemte enstemmig til 4 endre vedtektene vedtatt 05.07.2022:
Vedtak:
§ 2. Sammensetning

Avsnitt 2 legges folgende til:

Skogselskapet i Buskerud og Telemark folger de medlemskategorier og kontingentsatser som vedtas i Det
norske Skogselskaps landsmate.

§ 6 Arsmotet
Avsnitt 5, punkt h fjernes.

9. AVSLUTNING
Daglig leder Ingvild G. Fliflet viste arsmgtet et utdrag fra informasjonsavdelingens aktiviteter i 2022.

Heidi Hovde Skarnes ble takket for sin innsats i styret over flere ar.

Vestfossen 15 august 2023

Anders Askerud Ringstad Hege Pynttari

Vegar Hvamb (referent)



